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Rua Presidente Alvares F lorence, 373 Centro
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EDITAL N° 04/2022 PROCESSO SELE
) TIVO SIMPLIF]
CONTRATACAO EMERGENC]A]L - EDITAL DE ABERTURg?)I;ZO
OES

tempordria submetida a regime contratual de hatureza administrativa e nio trabalhista ou
civil, com a seguinte quantidade e area de atuagio:

PSICOLOGO

1.1 O candidato classificado e contratado neste Processo Seletivo Simplificado ir4 atuar
conforme escala elaborada de acordo com exclusiva conveniéncia e necessidade da
Administracio Municipal, respeitando-se, entretanto, as atribuigdes e natureza da fungio
publica.

Departamento Municipal de Satde, ficando ciente o candidato de sua obriga¢do em
acessar o enderego eletronico htt.ps:.f"/www.sa_jardim.sp.go\’.br/mmurso ¢ realizar o
acompanhamento da disponibilizacio de informacdes durante o periodo de tramitagdo do
Processo Scletivo.

1.4. Sera garantida a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas indicadas no presente
Processo Seletivo Simplificado Emergencial aos candidatos portadores de deficiéncia,
condicionada a ser a deficiéncia compativel com o exercicio das fungdes, devendo o

candidato néo possuir limitagdes que impegam o trabalho fisi necessario para
atendimento a pandemia; 7

£
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da Administraggo.

II. DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DA FUNCAO

2:1. Sdo atribui¢des da fungdo publica:

ATRIBUICOES
Efetuar trabalhos
com 1)

Psicologo Graduacio em

Psicologia e Registro

no Conselho de Classe comportamento

do Estado de Sio humano e a aplicacio

Paulo de técnicas
psicologicas para fins
de diagnéstico,

terapia, orientacio,
selecdo e treinamento.

Atuar no campo de
psicologia clinica e
educacional, no
estudo de casos de
problemas

emocionais e
desajustes que
comprometem a
conduta do individuo,
utilizando entrevistas,

textos e outros
métodos psicolégicos.
Demais atividades
que possuam relagio
com o cargo e sejam
solicitadas pela
Administracio

L Municipal.

o
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JORNADA
150 horas mensais R$ 237263 =+ auxilio
alimentacio

estabelecida neste Edital;

b) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos e ndo possuir comorbidades que
S€jam Incompativeis com a fungéo;

documentos que o instrufram:

d) estar em gozo dos seus direitos politicos;

€) ndo ter sofrido condenagdo criminal;

f) possuir documentagio que comprove a habilitagdo exigida para desempenho da fungdo;

g) atender aos requisitos exigidos para a fungéo publica;

Municipal de Satde;

1) ndo ter actimulo ilegal, conforme estabelecido no Art. 37, inciso XVI da Constitui¢éo
Federal;

J) se encontrar apto fisica e mentalmente para o desempenho da fungdo, apos avaliacio
do Departamento de Recursos Humanos;

k) disponibilizar TODOS os documentos solicitados pela Departamento Municipal de
Recursos Humanos e Departamento Municipal de Saude para contratacdo em formato
digital e copia simples;

(O8]
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IV. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico através do e-mail
saude@sajardim.sp.gov.br‘ a partir da data de 10/06/2022 até as 23h59m do dia 20 de
junho de 2022, através de acesso aos formularios digitais especificos constantes no site
http://www.sajardim.sp.gov.br/concurso. PROCESSO SELETIVO sV PLIFICADO
EMERGENCIAI -nio sendo cobrada taxa de inscrigdo.

Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira do Conselho de F iscalizacdo do
Exercicio Profissional. g -
b) Comprovacdo de registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional com inscri¢do, ainda que suplementar, no Estado de Sio Paglg;

¢) Comprovagio da conclusio da escolaridade (habilitagdo minima exigida) no ato da
inscri¢do; .

d) Titulos nos termos das especificagdes deste Edital.

4.4. Identificada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade em c?ocul‘nentos
comprobatdrios, o candidato serd desclassificado no Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
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V. DA FORMA DE AVALIACAOE CLASSIFICACAO

5.0. A classificacio no Processo Seletivo Simplificado Emergencial dar-

sgn?atona de pontos e da contagem de titulos, conforme o caso, consider
abaixo:

se-4 mediante
ando o quadro

Curso de até 15 (quinze) horas — |
ponto, limitado a 5.

Curso de até 30 (trinta) horas — 2
pontos, limitado até 1.
Especializa¢io — 5:0;

Mestrado — 10,0;

Doutorado — 15.0.

1,0 ponto para cada ano de tempo
de servigo, limitado as

5.3. Sera computado o tempo de servigo prestado até 31/05/2022 em cargos, func¢oes,
€mpregos ou na condi¢do de profissional liberal ou autdbnomo, cujas atividades sejam
afins as atribuicdes da fungdo para o qual o candidato se inscreveu.

5.4. Para efeito de computo de pontuagio relativa ao tempo de experiéncia, nio serg
considerada mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo periodo.

5.5. Sera desclassificado o candidato:
a) Ndo obtiver nenhum ponto;
b) Nao comparecer a convocagio;

¢) Néo apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacdo, descritos no edital
de inscri¢do.

5.6. A classificagao final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem
de titulos e tempo de Servigo.

5.7. O candidato classificado serd convocado, segundo a ordem de classificagdo, para
apresentar a documentagéo exigida no edital pela Secretaria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Jardim, através de publicacdo no site ou por e-
mail, cabendo ao candidato a obrigacdo em verificar junto ao site eventual convocagio.
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5.8. Na classificacio final, entre candidatos com j

8. gual nimero de pontuacdo serio
utilizados os fatores de desempate na seguinte ordem:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de experiéncia profissional;
¢) Sorteio.

VI. DOS RECURSOS

6.1. Do 'resultado final - classificagdo fina] do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, caber4 recurso ao candidato interessado, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contado da data de disponibilizagio do resultado final, no endereco

6.3. Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo proprio candidato, devendo ser
observados os seguintes requisitos:

a) ser fundamentado com argumentagdo logica e consistente;

b) conter os dados pessoais e do processo seletivo simplificado emergencial, devendo ser
acompanhado de cépia do documento de identificagdo do candidato.

6.4. O resultado do recurso junto com parecer da Secretaria Municipal de Saude sers
encaminhado, em até 02 dias uteis, aos requerentes por meio do endereco eletrdnico
fornecido no ato da inscri¢io.

6.5 Apds o julgamento dos recursos, serd publicada a lista de classificagdo geral.

VIL. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato devera apresentar toda documentagdo solicitada pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos das seguintes formas concomitantes: 100% digitalizada
¢ enviada ao e-mail da saude@sajardim.sp.gov.br, conforme data estipulada no ato da
convocagdo, bem como apresentacdo de copias simples em envelope lacrado com
identificagdo do nome do contratado.

7.2. O candidato classificado devera comparecer junto ao Departamento de Saude da

Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Jardim com diploma (s) original (is) ¢
documento de identificagdo pessoal em data que sera comunicada para realizar escolha
de vaga ¢ agendamento de data para realizacdo de exame médico admissional.

7.3. O candidato que néo comparecer na data e horario da convocagdo sera considerado
desistente, seja qual for o motivo alegado, e sera desclassificado.
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Santo Anténio do Jardim, sito na Rua Presidente Alvares Florence, n° 373, Centro, Santo
Anténio do Jardim/Sp. ’

VIII. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL E DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A validade do Processo Seletivo serd de até 12 meses, com a possibilidade de ter
duragdo por prazo inferior, bem como prorrogacao por igual periodo.

8.2. A aprovagdo neste Processo Seletivo nio caracteriza direito de nomeacao, a qual, no
prazo de validade, serd efetuada conforme a necessidade da Administragdo, respeitando-
se a classificagfio obtida e o disposto neste Edital.

8.3. O candidato aprovado que no se apresentar no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, no prazo de 72 horas, contados da sua convocagdo, comprovando

9.2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatadas no
decorrer do Processo Seletivo Simplificado Emergencial, ainda que verificadas
posteriormente, acarretariio a perda dos direitos decorrentes do mesmo.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelos Departamentos Municipais de Saude, pelo

Departamento Juridico e de Recursos Humanos da Prefeitura Munic; pal de Santo Antdnio
do Jardim. O resultado final do presente processo sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para  homologacdo e posterior  publicagio  no endereco  eletronico
https://www.saj ardim.sp.gov.br/concurso.

Santo Antonio do Jardim, 09 de Junho de
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Prefeito Municipal de Santo Antdnio do Jardim/SP

ANEXO T - DECLARACAO - CANDIDATO CcOM DEFICIENCIA

_ DATA NASCIMENTO:
TELEFONES PARA CONTATO!

DEFICIENCIA DECLARADA

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O
LAUDO

NUMERO DO CRM

O PO 5 L i

ATENCAO: Esta Declaragio e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados
para o saude@sajardim.sp.gov.br, até as 23h59 do dia 20/06/2022.

, de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO I1 — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

_ DATA NASCIMENTO:
TELEFONES PARA CONTATO:

NATUREZA DO TITULO:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: () sim () PONTUACAO
nio (Campo a ser
preenchido pelos

Avaliadores)

Curso:

Diploma devidamente registrado
| Certificado de Conclusio de Curso.

ATENCAO: Este Formulério d
documentos deverdo ser encami
23h59 do dia 20/06/2022.

¢ Entrega de Titulos juntame

nte com os respectivos
nhados para o e-mail saude(q)

sajardim.sp.gov.br. até as

y de

de 2022.

Assinatura do candidato
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ITULOS POR TEMPO DE
SERVI
_DATA NASCIMENTO; '
TELEFONES PARA CONTATO:

PONTUACAO
(Campo a ser
preenchido pelos
Avaliadores)

Registro em CTPS: _
Certiddo ou Declaragio de Tempo de Servigo: —

ATENCAO: Este Formulario de Entrega de Titulos Juntamente com os respectivos

documentos deverio ser encaminhados para o e-mail saude(@sajardim.sp.gov.br, até as
23h59 do dia 20/06/2022.

. de

de 2022,
-—_

Assinatura do candidato




